
 

 

Wir suchen: 

 

Psychotherapeutin – Methodik Verhaltenstherapie (m/w/d)  

St. Pölten Teilzeit, ab sofort (in Folge Vollzeit möglich) 

 

Wir sind ein wachsendes Kompetenzzentrum für Psychiatrie, Psychologie und Psychotherapie mit 
fachärztlich-psychiatrischer Leitung. In unserem interdisziplinären Team arbeiten Fachärztinnen, 

Klinische Psychologinnen und Psychotherapeutinnen eng zusammen; regelmäßiger fachlicher und 
administrativer Austausch ist ein fester Bestandteil unserer Arbeit. 

 
Unser Leistungsangebot wird kontinuierlich erweitert, um Patienten eine differenzierte und 

hochwertige Versorgung zu bieten. Themen wie Neurodivergenz sind Teil unseres Spektrums, 
eingebettet in eine breite psychiatrisch-psychotherapeutische Versorgung. 

 

IHR AUFGABENBEREICH: 

 

• Eigenständige psychotherapeutische Behandlung im methodischen Rahmen der 

Verhaltenstherapie 

• Enge Zusammenarbeit mit Fachärztinnen, Psychologinnen und 

Psychotherapeutinnen im Rahmen interdisziplinärer Behandlungspakete. 

• Verhaltenstherapeutische Diagnostik, Therapieplanung, Dokumentation und 

Verlaufsbewertung. 

• Mitwirkung an der fachlichen Weiterentwicklung bestehender Behandlungsangebote, 

auch bei komplexeren psychiatrischen Fragestellungen 

• Interesse an der Mitwirkung beim Aufbau von Gruppenterminen sowie an der 

Erweiterung des Leistungsangebots auf Basis eigener fachlicher Ideen.  

 
WAS WIR UNS WÜNSCHEN: 

 

• Abgeschlossene Psychotherapieausbildung und Eintragung in die 

Psychotherapeutenliste. 

• Freude an strukturierter, nachvollziehbarer und qualitätsorientierter Arbeitsweise.  

• Interesse an evidenzorientiertem Vorgehen und enger Abstimmung im 

interdisziplinären Team.  

• Offenheit, Gruppenangebote fachlich mitzuentwickeln und neue Impulse in das 

Leistungsangebot einzubringen.  

• Professionelles Auftreten nach innen und außen sowie Bereitschaft zu 

kontinuierlicher fachlicher und persönlicher Weiterentwicklung.  

• Freude an präziser schriftlicher Aufbereitung komplexer Sachverhalte und an 

strukturierter Zusammenarbeit im fachlichen Kontext.  

• Offenheit, neue Gruppenangebote und fachliche Erweiterungen aktiv mitzugestalten. 

• Professionelles und sicheres Auftreten nach innen und außen sowie Bereitschaft zur 

persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung.  



 

 

WAS WIR BIETEN: 

 

 

• Mitarbeit in einem etablierten Kompetenzzentrum mit klaren Abläufen und 

fachärztlich psychiatrischer Leitung. 

• Eine herausfordernde und vielseitige Tätigkeit mit Entwicklungsmöglichkeiten in 

einem wachsenden Versorgungssetting. 

• Regelmäßigen fachlichen und administrativen Austausch sowie aktive Unterstützung 

von Fortbildung und Kompetenzaufbau. 

• Raum zur Mitgestaltung neuer Gruppenangebote und zur inhaltlichen 

Weiterentwicklung des Zentrums.  

• Leistungsorientierte Vergütung mit Bonusmöglichkeiten sowie deutliche Überzahlung 

des kollektivvertraglichen Mindestgehalts abhängig von Erfahrung und Qualifikation.  

 

 

VERGÜTUNG: 
 

Die Entlohnung erfolgt gemäß dem für diese Position geltenden Kollektivvertrag für Angestellte bei 

niedergelassenen Ärztinnen und Ärzten NÖ, Verwendungsgruppe BG 4. 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt beträgt EUR 2.286.- Brutto pro Monat auf Vollzeitbasis; bei 

Teilzeit erfolgt die Aliquotierung entsprechend dem vereinbarten Stundenausmaß. 

 

Da die Angabe des kollektivvertraglichen Mindestentgelts in Österreich gesetzlich vorgesehen ist, wird 

dieses im Inserat entsprechend ausgewiesen.  

Tatsächlich bieten wir – abhängig von Ausbildung, Qualifikation, Berufserfahrung und fachlichem Profil 

– eine deutliche überkollektivvertragliche Entlohnung sowie eine leistungsorientierte 

Vergütung mit Bonusmöglichkeiten. 

 

 

 

 

BEWERBUNG  

 
Bewerbungen mit Lebenslauf und relevanten Ausbildungsnachweisen können per E-Mail 

an bewerbung@psymed-knoll.at übermittelt werden. 

 

mailto:bewerbung@psymed-knoll.at

